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Das erste Halbjahr 2025 ist fast zu Ende – 

und damit auch die erste Hälfte unseres 

Jubiläumsjahres „Wir feiern, was wir lieben – 50 

Jahre Siegen-Wittgenstein“. Wie jedes Jahr kurz 

vor den Sommerferien kommen wir auch jetzt 

wieder mit „Siegen-Wittgenstein - INSIDE“ zu 

Ihnen nachhause. 2025 wollen wir unsere Arbeit 

aber nicht nur mit dieser Broschüre vorstellen, 

sondern auch mit einem „Tag der offenen Tür“. 

Am Samstag, 5. Juli, können Sie von 10:00 bis 

17:00 Uhr einen Blick hinter die Kulissen des 

Kreishauses werfen. Wir haben uns jede Men-

ge tolle Mitmach-Aktionen einfallen lassen. Aber 

natürlich erfahren Sie auch, welche vielfältigen 

Ausbildungsmöglichkeiten und Berufschancen 

es bei der Kreisverwaltung gibt.

Mein persönliches Mitmach-Highlight: „Blit-

zer-Fotos auf einem Bobby-Car“. Das gab es 

2017 beim letzten „Tag der offenen Tür“ schon 

einmal – das Foto habe ich heute noch.

Darüber hinaus können sich Kinder z.B. auf 

dem Bürostuhl des Landrates fotografieren 

lassen oder bei einer der Aktionen des Jugend-

amtes mitmachen. Das Schulamt bietet Experi-

mente aus dem MINT-Bereich. 

Beim Gesundheitsamt können Sie u.a. Ihre 

Hände desinfizieren und unter UV-Licht nach-

schauen, wie erfolgreich das war. Mit einer 

Rauschbrille erleben Sie, ob Sie mit zu viel Pro-

mille noch geradeaus gehen können. Ein Alters-

anzug simuliert, wie man sich als Hochbetagter 

fühlt. 

Raten Sie mit, was verschiedene Gebäude in 

unserem Kreis wirklich wert sind. Oder erken-

nen Sie auf Fotos, wo sich die abgebildeten 

Kreisstraßen befinden. Mit der Volkshochschule 

können Sie trommeln, singen oder ausprobie-

ren, ob Sie einen Einbürgerungstest bestehen. 

Die Untere Naturschutzbehörde verschenkt 

Pflanzen und Samen. Echte Serviceangebote 

sind auch die Möglichkeiten, eine Vorsorgevoll-

macht beglaubigen zu lassen oder seinen Füh-

rerschein umzutauschen! Zudem erfahren Sie, 

wie es bei Ihnen mit Glasfaserhausanschlüssen 

oder dem Funknetzausbau aussieht.

Beim Bauamtsquiz können Sie die Bedeutung 

kurioser Begriffe aus dem Baubereich erraten; 

ein anderes Quiz führt sie durchs ganze Kreis-

haus. Und unsere Gleichstellungsbeauftragte 

hat ebenfalls ein paar Fragen vorbereitet. In allen 

Fällen können Sie Eintrittskarten für das Apollo-

Theater oder das Kulturhaus Lÿz gewinnen.

Außerdem gibt es Führungen „hinter die Ku-

lissen“ des Kreishauses im 20-Minuten-Takt. Ei-

gene Führungen zeigen Ihnen Werke heimischer 

Künstler aus der Kunstsammlung des Kreises.

Auf der Dachterrasse in der 14. Etage lädt 

eine (alkoholfreie) Cocktail-Bar zum Genießen 

ein – beim schönsten Blick über Siegen! Dort 

bietet zudem der Chor der Kreisverwaltung 

Waffeln, Kaffee und Kaltgetränke zum klei-

nen Preis an. Außerdem verschenken wir 

Amerikaner mit dem Jubiläumslogo. 

Und Popcorn-Maschinen kommen 

ebenfalls zum Einsatz.

Ein Highlight für Briefmarken-

freunde: Die Post ist mit einem 

Sonderstempel zum Kreisgeburts-

tag (!) zu Gast! Den kann man 

sich z.B. auf „Echt vielfältig“-

Postkarten des Kreises mit 

den dazu passenden Marken 

stempeln lassen. Die gibt es 

kostenlos, genauso wie einen 

Schmuckumschlag der Briefmar-

kenfreunde Netphen.

Ich hoffe, Sie nehmen unsere 

Einladung an und kommen am 

5. Juli zum „Tag der offenen 

Tür“ ins Kreishaus. Zugleich 

wünsche ich Ihnen bereits jetzt 

eine schöne Ferien- und Urlaubs-

zeit! Gute Erholung!

Ihr

Andreas Müller

Landrat

Liebe Leserinnen und Leser,
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N ahezu jeder Verkehrsteilnehmer 

kennt es: das Knöllchen. 

Wer die Geschwindigkeit 

überschreitet und in einen 

der Blitzer im Kreisgebiet 

gerät, bekommt Post 

vom Amt für Sicherheit 

und Ordnung des Kreises 

Siegen-Wittgenstein. 

Dort sitzt die Bußgeldstel-

le, die Bußgeldbescheide aus-

stellt und Blitzerfotos auswertet. 

Neben dieser Aufgabe ist das Amt für 

öffentliche Sicherheit und Ordnung auch für 

die Zulassung von Fahrzeugen, die Ausstellung 

und den Umtausch von Führerscheinen sowie 

für Ausländerangelegenheiten zuständig, bei-

spielsweise für die Bearbeitung von Anträgen 

auf Einbürgerung. 

Am Tag der offenen Tür stellt das Amt zwei 

seiner Hauptaufgaben vor. Besucherinnen und 

Besucher haben die Möglichkeit, 

sich an diesem Tag absichtlich blitzen 

zu lassen – und zwar auf einem Bobbycar auf 

dem Besucherparkplatz des Kreishauses. Die 

„schönen“ Blitzerfotos dürfen selbstverständ-

lich als Erinnerung mit nach Hause genommen 

werden. Neben den Blitzerfotos können sich 

die Besucherinnen und Besucher einen mobilen 

Blitzeranhänger aus der Nähe anschauen und 

sich dessen Funktionen erklären lassen. 

Neben diesen zwei Angeboten wird es die 

Möglichkeit geben, seinen alten Führerschein 

umtauschen zu lassen. Nach einer neuen EU-

Vorgabe müssen alle vor dem 19.01.2013 ausge-

stellten Führerscheine bis zum 19.01.2033 in das 

EU-weit gültige Kartenmodell getauscht wer-

den. Nach 1953 Geborene müssen jetzt schon 

tauschen, sofern sie noch einen grauen oder 

rosa Führerschein besitzen. 

Wer seinen Führerschein an diesem Tag um-

tauschen möchte, muss einen gültigen Personal-

ausweis oder Pass, den alten Führerschein und 

ein aktuelles biometrisches Passfoto mitbringen. 

Die Gebühren in Höhe von 30,70 Euro können bar 

oder mittels EC-Karte gezahlt werden. 

Für die Sicherheit und  
Ordnung im Kreis 

Schon beim Tag der  

offenen Tür 2017 sorgte 

das Bobbycar-Blitzen für 

Begeisterung bei den 

Besucherinnen  

und Besuchern.

Wie viel kostet ein Haus?

Flächenmarktquiz

Die Geschäftsstelle des Gutachterausschus-

ses für Grundstückswerte im Kreis Siegen-

Wittgenstein veranstaltet beim Tag der offenen 

Tür ein „Flächenmarktquiz“. Wie viel kostet 

eine Grundstücksfläche von 400qm zum Bei-

spiel in Freudenberg? Und kostet die gleiche 

Fläche in Erndtebrück mehr oder weniger? 

Warum ist ein Einfamilienhaus in Siegen teurer 

als in z.B. Burbach? Wie setzt sich der Preis 

für eine Immobilie zusammen und was ist ein 

Bodenrichtwert? Diesen und vielen weiteren 

Fragen geht das Team der Geschäftsstelle mit 

den Besucherinnen und Besuchern auf den 

Grund. Neben spannenden Infos aus dem „Im-

mobilienmarkt“ gibt’s auch Häuschen aus Gips 

zum Mitnehmen. 

Von der alten Uraufnahme  

bis zum digitalen Zwilling

Wie hat der Ort, in dem ich wohne, oder die 

Straße, in der mein Haus steht, 1951 ausgese-

hen? Wo heute Straßen, Häuser und Garagen 

stehen, waren vor 70 Jahren oft Wald und 

Wiesen zu sehen. Die unterschiedlichen so-

genannten „offenen Geodaten“ aus dem Geo-

portal des Kreises stellt das Amt für Geoinfor-

mationen am Tag der offenen Tür vor. Wer sich 

z.B. fragt, wo genau seine Grundstücksgrenze 

verläuft, kann sich auch das anhand von Luftbil-

dern erläutern lassen. 

Im Fadenkreuz der Vermessungsinstrumente 

Wer ein Haus baut, oder den Grundriss sei-

nes Hauses verändert, z.B. durch einen Anbau, 

muss das einmessen lassen. Hierfür sind Mitar-

beiter vom Amt für Liegenschaftskataster und 

Geoinformationen regelmäßig mit einem Bulli 

vollgepackt mit Vermessungsinstrumenten im 

Kreisgebiet unterwegs. Die Ausrüstung der 

„Vermesser“ können sich Interessierte am Tag 

der offenen Tür genauer anschauen. Auf dem 

Kreishausvorplatz werden alte und neue Ver-

messungsgeräte ausgestellt und unterschied-

liche Strecken können erst geschätzt und dann 

selbst „vermessen“ werden. 
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Sprachkurse, Yoga oder der Motorsägen-

schein – das Angebot der Volkshochschule 

(vhs) Siegen-Wittgenstein ist so vielfältig wie das 

Leben selbst. 

Das große Ziel: Menschen jeden Alters und 

Hintergrunds fürs Lernen zu begeistern – lebens-

begleitend, praxisnah und mitten aus dem Leben.

Der nette Nebeneffekt: Der persönliche Aus-

tausch. Menschen aus der Region bieten Kurse 

für Menschen aus der Region – das schafft Nähe 

und Gemeinschaft. So wird der Italienischkurs 

nicht nur zur Sprachstunde, sondern zur Begeg-

nung. „Einige Kursteilnehmer haben im Verlauf 

der Jahre ihre Dozentin in Italien besucht“, erzählt 

vhs-Leiter Manfred Heiler grinsend.

Rund 600 Weiterbildungsangebote werden im 

laufenden Semester angeboten – da kann die vhs 

zum Tag der offenen Tür natürlich nur einen klei-

nen, aber lebendigen Einblick geben – im Fokus 

steht dabei der Mitmachcharakter: Kursleiterin Ka-

thrin Krämer bringt ihre Gitarre mit und lädt zum 

gemeinsamen Singen in den Schauplatz des Kul-

turhauses Lÿz ein. Im Foyer davor wird es rhyth-

misch und laut: Bei „Drums Alive“ werden Gym-

nastikbälle mit Drumsticks bearbeitet – das stärkt 

Fitness, Taktgefühl und macht einfach Spaß.

Etwas ruhiger, aber ebenso spannend: Besu-

cherinnen und Besucher können ihr Wissen beim 

Einbürgerungstest des BAMF testen. Wer vorab 

Lebensbegleitendes 
Lernen mit  
der vhs Siegen- 
Wittgenstein

Eine Schule 
für alle

vbinswf.de/meine-bank

50 Jahre voller Herzblut, Engagement und  
Gemeinschaft — wir gratulieren herzlich 
zum Jubiläum! Als Genossenschaftsbank, 
die auf genossenschaftliche Werte baut 
und fest in der Region verwurzelt ist, sind 
wir stolz darauf, gemeinsam die Zukunft 
mit den Menschen in Siegen-Wittgenstein 
zu gestalten. Denn: Was einer allein nicht 
schafft, das schaffen viele. 

Morgen kann kommen. 

Wir            , 
was wir feiern.

lieben

üben möchte, findet den Fragenkatalog unter 

www.vhs-siegen-wittgenstein.de/home/inte-

gration/einbuergerung. Auf der Homepage gibt 

es auch noch weitere aktuelle Kurse. Das neue 

vhs-Programm erscheint übrigens am 22. August 

– unter dem Motto: „Perspektiven. vhs-Kurse für 

neue Blickwinkel.“
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Gesunde und frische Früchte, die man direkt 

vom Strauch ernten kann: Am Tag der offe-

nen Tür gibt das Team der Unteren Naturschutz-

behörde (UNB) auf dem Besucherparkplatz des 

Kreishauses Beerenhölzer für den heimischen 

Garten und Blühsamenmischungen direkt aus 

dem Naturschutzgebiet Gernsdorfer Weidekäm-

pe aus. Kinder und Jugendliche können außer-

dem in der 6. Etage eigene Nistkästen für Vögel 

und Fledermäuse bauen.

Damit kommt die UNB einer ihrer ureigenen 

Aufgaben nach: Natur bewahren! Von den Hö-

hen des Rothaargebirges bis zu den Wiesen der 

Wittgensteiner Täler – kaum eine Region in NRW 

ist so naturnah geprägt wie Siegen-Wittgenstein, 

der waldreichste Kreis Deutschlands. Doch wo 

Natur auf Nutzung trifft, ist Fingerspitzengefühl 

gefragt. Hier kommt die UNB ins Spiel. Unter der 

Leitung von Michael Gertz sorgt ein Team von 21 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern dafür, dass der 

Schutz der Natur im Alltag konkret wird.

Im Mittelpunkt steht der gesetzlich verankerte 

Schutz von Landschaft, Flora und Fauna. Dazu 

gehört es, Bauprojekte naturschutzfachlich zu 

begleiten, Genehmigungen zu prüfen, Arten-

schutz zu gewährleisten und Naturschutzgebiete 

zu betreuen. Immer wieder steht die Behörde 

vor der Herausforderung, gesellschaftliche Inte-

ressen – etwa im Bereich Windenergie – mit den 

Anforderungen des Naturhaushalts in Einklang zu 

bringen.

Ein aktuelles Beispiel ist der Umgang mit so-

genannten „Ersatzgeldern“. Diese werden fällig, 

wenn Eingriffe in Natur und Landschaft – etwa 

durch Windkraftanlagen – nicht durch Aus-

gleichsmaßnahmen vor Ort kompensiert werden 

können. Stattdessen wird ein Geldbetrag festge-

legt, der zweckgebunden in andere Naturschutz-

maßnahmen fließt. Im Kreis Siegen-Wittgenstein 

verwaltet die UNB diese Mittel mit großer Sorg-

falt – und mit klaren Zielen.

2021 flossen über 100.000 Euro an Ersatzgel-

dern in den Kreishaushalt, mehr als 44.000 Euro 

davon aus dem Bau einer einzigen Windkraftan-

lage. Doch das ist nur ein Bruchteil der poten-

ziellen Summe: Insgesamt könnten bei 150 ge-

planten Windkraftanlagen im Kreisgebiet über 15 

Millionen Euro an Ersatzgeldern zusammenkom-

men.

„Uns ist wichtig, dass diese Gelder nicht ver-

sanden, sondern konkret in die Verbesserung 

der Lebensräume zurückfließen“, betont Behör-

denleiter Michael Gertz. Doch das sei nicht im-

mer einfach: Die zweckgebundene Verwendung 

muss geplant und dokumentiert werden. Au-

ßerdem dürfen die Gelder nur innerhalb von vier 

Jahren eingesetzt werden – sonst fließen sie ans 

Land zurück. Um diese Frist optimal zu nutzen, 

setzt der Kreis auf ein partnerschaftliches Mo-

dell: Die Biologische Station Siegen-Wittgenstein 

übernimmt in enger Zusammenarbeit mit der 

UNB die Projektumsetzung, insbesondere im Be-

reich Artenschutz und Biotoppflege.

Mitarbeiter der UNB und der 

Biologischen Station verteilen 

Mahdgut auf einer gerodeten 

Fichtenwaldparzelle. Nach dem 

gleichmäßigen Verteilen und An-

walzen entsteht eine artenreiche 

Vegetation die aufgrund der 

regionalen Herkunft standörtlich 

und klimatisch hervorragend 

angepasst ist.

Die Untere Naturschutzbehörde im Kreis Siegen-Wittgenstein

Die UNB informiert, berät und lädt zur 

Mitwirkung ein – sei es bei Landschafts-

plänen, Ausgleichsprojekten oder Um-

weltbildungsaktionen.

Neben der Verwaltung von Ersatzgeldern 

erfüllt die UNB viele weitere Aufgaben. Sie 

begleitet Bauprojekte mit Blick auf den Arten-

schutz, kontrolliert Schutzgebiete und schreitet 

ein, wenn bei größeren Bauprojekten gegen 

Umweltauflagen verstoßen wird.

Am Ende steht ein Balanceakt: zwischen Nut-

zung und Schutz. Die UNB zeigt, dass beides 

möglich ist – mit klaren Regeln, engagierten 

Mitarbeitenden und dem Willen, Natur und 

Landschaft auch für kommende Generationen 

zu bewahren.

Natur bewahren im WandelNatur bewahren im Wandel
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„Wer sich für einen Job im öffentlichen 

Dienst entscheidet, wählt nicht nur 

Sicherheit und Verlässlichkeit, sondern auch 

Sinnhaftigkeit, Vielfalt und Perspektiven“, so 

Henning Schneider, Leiter des Personalamtes 

des Kreises. Die Kreisverwaltung Siegen-

Wittgenstein bietet all das – und noch einiges 

mehr. Mit rund 1.200 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern an vielen verschiedenen Standor-

ten in ganz Siegen-Wittgenstein ist der Kreis 

einer der größten Arbeitgeber der Region. Hier 

wird Zukunft gestaltet – für die Bürgerinnen 

und Bürger genauso wie für die Mitarbeiten-

den selbst.

Berufliche Vielfalt mit Sinn und Pers- 

pektive – vom Azubi bis zur Fachkraft

Ob Verwaltungsfachangestellter oder du-

ales Studium im Bereich Bachelor of Laws: 

Die Bandbreite an Ausbildungs- und Karriere-

möglichkeiten ist groß. Im Repertoire hat die 

Kreisverwaltung auch seltener angebotene 

Ausbildungsberufe wie Vermessungstechni-

ker, Kauffrau für Tourismus und Freizeit, Fach-

kraft für Veranstaltungstechnik oder Kaufmann 

für Digitalisierungsmanagement. „Wir haben 

ein breitgefächertes Ausbildungsangebot und 

bieten jedes Jahr zwischen 20 und 30 jungen 

Menschen eine Ausbildung bei uns an – auch 

in Teilzeit. Die Auszubildenden haben eine sehr 

abwechslungsreiche Zeit bei uns und können 

je nach Bedarf und Wunsch auch bei der Poli-

zeiverwaltung, dem Siegerlandflughafen oder 

dem Jobcenter reinschnuppern“, so Schneider 

weiter.

Ein weiteres Highlight: Im Rahmen von Bil-

dungsfahrten geht es regelmäßig mit den 

Auszubildenden nach Berlin oder ins Münster-

land – mit einem spannenden Mix aus Politik, 

Geschichte und Gemeinschaft. Wer länger 

Hauptstadtluft schnuppern möchte, kann bei 

Kooperationspartnern vor Ort sogar ein mehr-

wöchiges Praktikum absolvieren. Und wen es 

noch weiter in die Ferne zieht: Über das Be-

rufskolleg oder die Hochschule besteht zum 

Beispiel die Möglichkeit eines Auslandsprakti-

kums – etwa in Valencia. Der Kreis macht (fast) 

alles möglich – beruflich wie geografisch.

Als Schulträger betreibt der Kreis Siegen-

Wittgenstein außerdem vier Berufskollegs und 

die Lindenschule, was zusätzliche berufliche 

Perspektiven und Einsatzfelder schafft. Jun-

ge Menschen finden hier eine fundierte Aus-

bildung mit Zukunft, erfahrene Fachkräfte ein 

wertschätzendes Arbeitsumfeld mit Entwick-

lungschancen.

Mehr als nur ein Job –  

Vorteile auf einen Blick:

Ein Arbeitsplatz beim Kreis Siegen-Wittgen-

stein bedeutet nicht nur eine tariflich geregel-

te, faire Bezahlung, sondern auch zahlreiche 

Zusatzleistungen:

Sicherer Arbeitsplatz mit Zukunft

Arbeiten beim  Arbeiten beim  
Kreis Siegen-WittgensteinKreis Siegen-Wittgenstein

Der Auszubildenden 

Jahrgang 2024 mit 

Landrat Andreas Müller 

auf der Dachterrasse 

des Kreishauses.
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 Sonderurlaub und Sonderzahlungen

 Bike-Leasing

  Moderne Büroräume und digitale  

Ausstattung

  Flexible Arbeitszeitmodelle und  

familienfreundliche Angebote

  Sicherer Arbeitsplatz mit hoher  

gesellschaftlicher Relevanz

Die Kreisverwaltung Siegen-Wittgenstein ver-

steht sich als moderne Dienstleisterin für die 

Region – mit einem klaren Bekenntnis zu Trans-

parenz, Bürgernähe und Innovation. Wer hier 

arbeitet, wird Teil eines engagierten Teams, das 

gemeinsam an Lösungen für gesellschaftliche 

Herausforderungen arbeitet – von Digitalisie-

rung über Bildung bis hin zum Klimaschutz. Wer 

eine Aufgabe mit Sinn, Sicherheit und Entwick-

lungsmöglichkeiten sucht, ist bei der Kreisver-

waltung Siegen-Wittgenstein genau richtig. Ob 

Berufseinstieg oder neue Herausforderung: Der 

Kreis bietet nicht nur Jobs, sondern echte be-

rufliche Heimat – mit allem, was dazugehört.

Beim Tag der Offenen Tür  

am 5. Juli im Kreishaus …

stellt sich auch das Team des Personalamtes 

vor. Auf der 11. Etage des Kreishauses dreht 

sich alles um die Themen Ausbildung, Prak-

tika, Bewerbungsverfahren und den Kreis als 

Arbeitgeber. Die Mitarbeiterinnen und Mitar-

beiter des Personalamtes stehen für Fragen 

und Beratungsgespräche zu Ausbildungsberu-

fen oder Karrierechancen bei der Kreisverwal-

tung bereit. 

Außerdem wird allen Besucherinnen und Be-

suchern die Möglichkeit gegeben, kostenlos 

professionelle Bewerbungsfotos machen zu 

lassen. Die Bewerbungsfotos werden im An-

schluss digital übersandt und können direkt in 

die Bewerbungsunterlagen eingebunden wer-

den. Bei einem persönlichen Training geben 

die Expertinnen und Experten aus der Perso-

nalabteilung Tipps und Tricks für Bewerbungs-

schreiben und Vorstellungsgespräche: Was 

macht ein gutes Motivationsschreiben aus und 

worauf kommt es beim ersten Eindruck im 

Bewerbungsgespräch an? Diesen und vielen 

weiteren Fragen geht das Team von Henning 

Schneider beim Tag der offenen Tür mit den 

Besucherinnen und Besuchern auf den Grund.

Darüber hinaus informiert das Team Ausbil-

dung praxisnah und individuell über den Ablauf 

des Auswahlverfahrens – vom schriftlichen 

Einstellungstest bis hin zum Vorstellungsge-

spräch. Wer sein Wissen rund um die Ausbil-

dungsmöglichkeiten beim Kreis, das Kreisge-

biet oder touristische Highlights spielerisch 

testen möchte, kann am Glücksrad an einem 

kleinen Quiz teilnehmen – eine süße Beloh-

nung gibt’s obendrauf. Flyer mit allen Ausbil-

dungsangeboten liegen selbstverständlich be-

reit – ein Besuch lohnt sich!

Interesse geweckt? Dann jetzt schon 

online informieren, unsere Stellen- und 

Ausbildungsangebote durchstöbern oder  

direkt Kontakt zu uns aufnehmen unter  

www.siegen-wittgenstein.de/jobs.

Das Team  

Ausbildung gemeinsam 

mit Auszubildenden am 

Info-Stand der Kreis-

verwaltung bei der 

Ausbildungsmesse 2025 

in Siegen.

Zusammen die Hauptstadt erkunden: Fahrt nach 

Berlin 2024 mit Vertretern des Personalamtes 

und den Auszubildenden der Kreisverwaltung.
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Ein Tag im Leben 
mit Behinderung

Der Altersanzug simuliert, wie es 

sich in einem alten Körper anfühlt.

Selbsterfahrung gegen Barrieren im Kopf

W ie fühlt es sich an, wenn man durch 

seine Augen nur noch einen schwar-

zen Punkt sehen kann? Wie ist es, im Rollstuhl 

zu sitzen und vor einer Treppe ohne Aufzug zu 

stehen? 

Das sind Fragen, die schwer zu beantworten 

sind, wenn man nicht selbst in dieser Situati-

on steckt. Für Menschen ohne Einschränkung 

oder Behinderung sind es gar unvorstellbare 

Situationen. 

Genau in diese Situationen sollen sich die 

Besucherinnen und Besucher am Tag der of-

fenen Tür hineinversetzen Rainer Groos, der 

Beauftragte für die Belange der 

Menschen mit Behinderungen des 

Kreises, macht an diesem Tag ver-

schiedene Arten der Behinderung 

erlebbar. 

Neben einem Alterssimulations-

anzug, Blindenstöcken und ver-

schiedenen Brillen, die das Seh-

vermögen einschränken, können 

die Besucherinnen und Besucher 

verschiedene Wege mit dem 

Rollstuhl abfahren und versu-

chen, Blindenschrift zu lesen. 

„Die Menschen sollen spüren, 

wie es sich anfühlt, mit einer 

Behinderung zu leben. Das 

Angebot soll sensibilisieren, 

Barrieren im Kopf beseiti-

gen und dafür sorgen, dass die 

Menschen verstehen, was eine 

Behinderung auslöst“, erzählt Rai-

ner Groos. 

Als Behindertenbeauftragter ist 

es seine Aufgabe, eine stärkere 

Sensibilisierung für die Belange der 

Menschen mit Behinderung in al-

len gesellschaftlichen Bereichen 

zu erreichen. Er ist ein direkter An-

sprechpartner für diese Menschen, 

damit sie die Möglichkeit haben, 

gleichberechtigt am Leben in der 

Gesellschaft teilzunehmen.

Alles geregelt für den Ernstfall?
„E s kann schneller gehen, als man denkt 

– und auch junge Menschen betreffen“, 

sagt Frank Klöckner, Leiter der Betreuungsbehör-

de des Kreises Siegen-Wittgenstein. Ein Unfall, 

eine plötzliche Erkrankung oder altersbedingte 

Einschränkungen können dazu führen, dass man 

als Erwachsener seine Angelegenheiten nicht 

mehr selbst regeln kann. „Deshalb sollte es eine 

Überlegung sein, frühzeitig vorzusorgen.“

Mit einer Vorsorgevollmacht kann man eine 

Vertrauensperson bevollmächtigen, im eige-

nen Namen rechtlich verbindliche Entschei-

dungen zu treffen – etwa gegenüber Banken, 

Behörden, Ärzten oder Pflegeeinrichtungen. 

„Man sollte der bevollmächtigten Person 

absolut vertrauen“, betont Frank Klöckner, 

„denn sie kann mit der Vollmacht wichtige 

Entscheidungen treffen.“

Liegt keine Vorsorgevollmacht vor und wird 

eine Person zum Betreuungsfall, bestellt das 

Betreuungsgericht eine rechtliche Betreuerin 

oder einen rechtlichen Betreuer. „Der Vorteil ist: 

Diese Person ist oft fachlich geschult und kennt 

sich mit behördlichen Abläufen aus“, erklärt 

Frank Klöckner. „Der Nachteil ist: Wenn nie-

mand aus der Familie die rechtliche Betreuung 

übernimmt, ist es häufig jemand Fremdes.“

Wenn am 5. Juli der Tag der offenen Tür 

stattfindet, können die Besucherinnen und 

Besucher ihre Vorsorgevollmachten vor Ort 

beglaubigen lassen. Dafür steht das Team der 

Betreuungsbehörde im Kreishaus bereit. „Wir 

bieten in diesem Rahmen auch Beratung an 

und beantworten Fragen zum Thema. Wenn 

die Gäste ihre Vorsorgevollmacht ausgedruckt 

mitbringen, können wir die Beglaubigung un-

kompliziert durchführen“, erklärt Klöckner. Hier-

zu ist ein gültiger Lichtbildausweis nötig. Das 

Formular in digitaler Form gibt es unter www.

siegen-wittgenstein.de/betreuung.
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Angebote für Groß und Klein
Es ist das größte Amt der Kreisverwaltung 

Siegen-Wittgenstein: Das Jugendamt. 

Die Arbeit der Mitarbeiterinnen und Mitar-

beiter des Jugendamts hat zahlreiche Facet-

ten. Einige Facetten dieser Arbeit können die 

Besucherinnen und Besucher beim Tag der 

offenen Tür am 5. Juli besser kennenlernen, 

denn dann wird das Jugendamt für Kinder 

unterschiedliche Mitmachaktionen anbieten 

und auch zu den nachfolgenden Leistungen 

beraten: 

Elterngeld 

Elterngeld ist eine staatliche Familienlei-

stung, die Eltern bei der Betreuung und Er-

ziehung ihres Kindes unterstützt. Es dient als 

Einkommensersatz während der Elternzeit, in 

der Eltern weniger oder gar nicht arbeiten. Die 

Elterngeldstelle informiert an diesem 

Tag über die verschiedenen Modelle 

und unterstützt dabei, die individuell 

passende Variante zu finden.

Pflegekinderdienst

Um Kindern, die aus unter-

schiedlichen Gründen nicht 

bei ihrer Herkunftsfamilie 

leben können trotzdem ein 

Aufwachsen in einer anderen 

Familie zu ermöglichen, sucht der Pflege-

kinderdienst immer wieder Personen, die Kin-

der vorübergehend oder dauerhaft aufnehmen 

möchten. Der Pflegekinderdienst berät Inte-

ressierte Personen und Familien umfassend 

über die Voraussetzungen zur Aufnahme eines 

Kindes sowie diesbezügliche Abläufe und Un-

terstützungsleistungen.

Kindertagesbetreuung 

Im Kreis gibt es 135 Kitas, die 

die Betreuung, Bildung und 

Förderung von Kindern über-

nehmen. Am Aktionstag ge-

ben die Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter Auskunft 

zu wohnortnahen Einrich-

tungen, erläutern Betreuungs-

formen und beantworten alle 

Fragen zur Anmeldung.

Mitmachaktionen auf dem Parkplatz  

zwischen Lÿz und Kreishaus:

Torwandschießen, Dribbelparcours,  

Fußballbillard, Fotobox, XXL-Jenga,  

XXL-Mikado und XXL-4-gewinnt

Mario-Kart-Turnier im  

Kreishaus, Raum 6

Bildung zum Anfassen
Das Schulamt beim Kreis Siegen-Wittgen-

stein ist für die Schulaufsicht über die 

Grund-, Haupt- und Förderschulen im Kreis-

gebiet zuständig. Es begleitet die Schulen in 

pädagogischen und organisatorischen Fragen, 

achtet auf einen geregelten Unterrichtsbetrieb 

und setzt bildungspolitische Vorgaben um. Als 

Schulträger unterhält der Kreis Siegen-Witt-

genstein außerdem vier Berufskollegs und eine 

Förderschule. Ziel ist es, allen Kindern – unab-

hängig von Herkunft oder individuellem Förder-

bedarf – faire Bildungschancen zu ermöglichen.

Beim Tag der offenen Tür im Kreishaus zeigt 

das Schulamt, wie vielfältig und praxisnah Bil-

dung im Kreis gestaltet wird. Mit einem bunten 

Mix aus Mitmachaktionen, Technikangeboten 

und Informationen bietet das Team aus dem 

Amt 40 spannende Einblicke in seine Arbeit.

Im Mittelpunkt stehen Angebote für Kinder 

und Jugendliche: So lädt das kreative Ausma-

Das Schulamt lädt 
zum Mitmachen 
und Entdecken ein

langebot mit Zahlen- und Buchstabenbildern 

zum Malen und Lernen ein. Kleine Rätsel för-

dern spielerisch das logische Denken und die 

Lesekompetenz von Grundschulkindern – ganz 

im Sinne der Bildungsförderung, die im Sachge-

biet 40.1 großgeschrieben wird.

Mit den programmierbaren Bee-Bots und Ro-

bo-Bots aus dem Zentrum für digitale Bildung 

können Kinder selbst zu kleinen Programmier-

profis werden und lernen, wie Roboter durch 

Befehle gesteuert werden. Ebenso faszinie-

rend: das kreative Arbeiten mit innovativen 3D-

Stiften, mit denen eigene Modelle in die Luft 

gezeichnet werden können.

Darüber hinaus gibt es eine Rallye durchs 

Kreishaus, bei der die Teilnehmerinnen und Teil-

nehmer Fragen rund um die Kreisverwaltung 

und die Politik beantworten – ein spielerischer 

Weg, um den Kreis und seine Aufgaben ken-

nenzulernen.

Ein besonderes Highlight ist die mehrspra-

chige Vorleseaktion mit dem Bilderbuch „Otto 

– die kleine Spinne“. In mehreren Sprachen 

und begleitet von einem japanischen Papier-

theater („Kamishibai“), bei dem wechselnde 

Bilder die Geschichte visuell unterstützen, er-

leben Kinder Geschichten, in denen sie ihre ei-

gene Sprache entdecken oder neue Sprachen 

kennenlernen – ein wertvoller Beitrag zur ge-

lebten Mehrsprachigkeit und kulturellen Viel-

falt im Kreis.

Eine Fotostation und die spannende Technik 

beim Blick durch VR-Brillen erwartet die Be-

sucher bei den Mitmach-Aktionen der Berufs-

kollegs mit Fokus auf berufliche Qualifizierung 

und digitale Kompetenzen.

Mit all diesen Aktionen zeigt das Schulamt: 

Bildung ist bunt, kreativ, technisch und vor 

allem kindgerecht – und alle dürfen mitmachen.
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Siegen-Wittgenstein ist der waldreichste 

Landkreis Deutschlands. Neben den vielen 

Wäldern gibt es in unserer Region einzigartige 

Wander- und Radwege, Denkmäler, historische 

Hauberge und vieles mehr. Der Touristikverband 

Siegen-Wittgenstein e.V. (TVSW) vermarktet all 

das und noch vieles mehr auf unterschiedliche 

Art und Weise. 

Besucherinnen und Besucher können sich am 

Tag der offenen Tür darüber informieren, was 

genau der TVSW macht. Neben Informationen 

über die Arbeit des Touristikverbandes und all-

gemeinen Informationen zur Region wird es eine 

Auswahl verschiedener Printprodukte geben, 

die sich mit Ausflugszielen oder Wanderwegen 

in Siegen-Wittgenstein beschäftigen. Dazu zählt 

unter anderem die erstmals präsentierte Falt-

karte „Regional einkaufen“. Für Spiel und Spaß 

für Kinder sorgt ein großes „Natur-Twister“ am 

Stand des TVSW. 

Laut und kreativ wird es beim mehrfachen 

deutschen Meister im Hirschrufen, Tasso Wol-

zenburg. Er präsentiert neben seinen „Hirschru-

fen“ auch seine Motorsägenkunst. Seit seinem 

ersten Auftritt mit der Motorsägenkunst in der 

Öffentlichkeit im Jahr 2003 ist für ihn das Werk-

zeug der der Forstwirtschaft zu einem Kunst-

werkzeug geworden. Als Anschauungsmaterial 

für seine Fähigkeiten an der Kettensäge ist zu-

sätzlich ein großer Holzadler ausgestellt. 

Die Region zum Kennenlernen beim Touristik-
verband Siegen-Wittgenstein e.V.

Wald, Wege und  
Wissenswertes

Für Klein aber, auch für Groß –  

der Naturparktwister.

S
Die Sparkassen im

Kreis Siegen-Wittgenstein 

50 Jahre Siegen-Wittgenstein!

Wir gratulieren zum Jubiläum.
Mit zahlreichen Veranstaltungen wird an die Gründung 
des Kreises vor einem halben Jahrhundert erinnert. 
Und Sie sind dabei!
Egal wie Sie dieses besondere Ereignis feiern - 
ob mit dem Besuch einer Ausstellung, einem Blick hinter 
die Kulissen oder einem musikalischen Highlight - wir 
wünschen Ihnen viel Spaß!
sparkasse.de

Weil‘s um mehr als Geld geht. 
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Die Angebote des  
Kreisgesundheitsamtes

Überwachung von Schwimmbädern, Be-

ratung von Eltern zu Gesundheitsfragen wie 

Impfungen oder chronischen Erkrankungen 

ihrer Kinder, AIDS-, Sucht- und Prostitutions-

beratung, Kariesprophylaxe in Kitas, Psychiat-

rische Gutachten, Trinkwasserüberwachung, 

Schuleingangsuntersuchungen, Überwachung 

freiverkäuflicher Arzneimittel, und so weiter – 

die Aufgabenbereiche des Kreisgesundheits-

amtes sind so vielfältig wie in kaum einem an-

deren Amt. Einige der Arbeitsbereiche werden 

den Besucherinnen und Besuchern beim Tag 

der offenen Tür vorgestellt:

Zähneputzen mit Zahn-Krokodil Alex 

Wie putze ich richtig Zähne? Wie oft am 

Tag muss ich Zähne putzen? Was be-

deutet „KAI“? Antworten auf die-

se und viele andere Fragen rund 

um die Zahngesundheit können 

die kleinen Besucherinnen 

und Besucher beim „Zahn-

Quiz“ des zahnärztlichen Diens-

tes spielerisch herausfinden. 

Als besonderer Gast wird 

Zahn-Krokodil „Alex“ mit 

seiner großen, gelben 

Zahnbürste dabei sein. 

Die Kinder dürfen sich 

außerdem eine eigene 

Zahnbürste mitnehmen 

und sich auf ein Glücks-

rad und verschiedene Ge-

winne beim „Zahn-Quiz“ freuen. Es werden 

selbstgemachte Fruchtschnitten verteilt – Wer 

möchte, kann die Rezepte zum Selbermachen 

mit nach Hause nehmen.

Händedesinfektion unter UV-Licht

Nicht um saubere Zähne, sondern um sau-

bere Hände geht es bei einer Aktion des 

Umwelthygienischen Dienstes. Hier können 

Besucherinnen und Besucher sich die Hände 

desinfizieren und dann unter UV-Licht nach-

schauen, wie erfolgreich das war oder wo 

Stellen vergessen wurden.

Psychische Gesundheit 

Der Sozialpsychiatrische Dienst veranstaltet 

ein Quiz zur psychischen 

Gesundheit. Für Kinder 

Cocktails auf der Dachterrasse 
und Handdesinfektion unter  
UV-Licht

wird außerdem Steinmalerei angeboten. Eine 

Bildergalerie zeigt bekannte Persönlichkeiten 

mit psychischen Erkrankungen.

Rauschbrillen-Parcours 

Das Team „echt_ehrlich_siwi“ beantwortet 

im Rahmen eines Fragespiels Fragen zu HIV 

und weiteren sexuell übertragbaren Infekti-

onen (STI).  Außerdem gibt es eine Candybar 

und Popcorn. Mit einer Rauschbrille können 

Besucherinnen und Besucher ausprobieren, 

ob man mit zu viel Promille noch geradeaus 

gehen kann.

Cocktails auf der Dachterrasse

Auf der Dachterrasse in der 14. Etage des 

Kreishauses lädt eine (alkoholfreie) Cocktail-

Bar des Gesundheitsamtes zum Genießen mit 

tollem Ausblick aufs Siegener Krönchen ein. 

Die Cocktail-Rezepte gibt es gesammelt in ei-

ner Art „Pixi-Buch“ zum Mitnehmen und Zu-

hause Nachmachen. Auf der Dachterasse gibt 

es außerdem vom Chor der Kreisverwaltung 

Waffeln, Kaffee und Kaltgetränke. 

Die Angebote des Gesundheits-

amtes finden auf der 14. Etage des 

Kreishauses in Raum 1410 und auf 

der Dachterrasse statt.

Zahnkrokodil Alex  

wird den Kindern 

beim Tag der offe-

nen Tür erklären, 

wie man richtig  

Zähne putzt.
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Das Kreishaus ist das höchste Bürogebäude in Südwestfalen. Beim „Tag der offenen Tür“ kann man zu 

„Führungen hinter die Kulissen“ aufbrechen – inkl. den großen Archiven in den Untergeschossen oder der 

Techniketage auf der 15. Etage. Zusätzlich gibt es Führungen zu Werken heimischer Künstler aus der Kunst-

sammlung des Kreises. Die Führungen werden im 20-Minuten-Takt angeboten. Anmeldungen sind am  

5. Juli in der Servicestelle im Foyer möglich.

Für Briefmarkenfreunde gibt es beim „Tag der offenen Tür“ besondere Highlights: Die Post ist mit einem 

Sonderstempel zum Kreisgeburtstag vor Ort! Zudem gibt es kostenlose Postkarten und Briefmarken mit 

den „Echt-vielfältig“-Motiven sowie Schmuckumschläge der Briefmarkenfreunde Netphen! Schreiben Sie 

eine Karte an Freunde und Bekannte, wir schenken Ihnen die Briefmarke dazu und dann geht der postalische 

Gruß mit dem Sonderstempel auf Reisen! Unser „Postamt“ finden Sie in der Alten Druckerei im Erdgeschoss.

Jetzt schon vormerken: Flughafenfest am Sonntag, 24. August 2025. Der Siegerland Flughafen öffnet 

seine Türen, Tore und Flugzeug-Hangars. Von 10.00 bis 18.00 Uhr präsentieren sich Luftfahrtunternehmen 

sowie die beiden Luftsportvereine. Es gibt Flugshows (z.B. der Flying Legends) und Rundflüge, einen Erleb-

nisbereich für Kinder, Aussteller und ein abwechslungsreiches Bühnenprogramm. Die Bundespolizei-Flieger-

staffel aus Sankt Augustin und die Bundewehr mit dem Transportflugzeug A400M sind ebenfalls dabei. 

Falls Sie es verpasst haben: Das bei KulturPur umjubelte Siegen-Wittgenstein-Musical „Das Beste aus 

zwei Welten“ wird am 30. und 31. Oktober noch einmal im Apollo-Theater aufgeführt. Und der Film „Siegen-

Wittgenstein von oben. Philharmonisch.“ – live begleitet von der Philharmonie Südwestfalen – wird am 

29. und 30. November erneut zu sehen sein. Infos und Tickets: www.apollosiegen.de.

Kurz notiert

Das Referat Landrat  
stellt sich vor

Für einen Moment Landrat  
sein und „Eintragen  
ins Goldene Buch“

Hinter Türen blicken, die einem normalerweise 

oft verschlossen bleiben: Das ist für die Be-

sucherinnen und Besucher beim Tag der offenen 

Tür möglich. Unter anderem öffnet sich das Büro 

des Landrates auf der 13. Etage: Kinder können 

sich auf dem Bürostuhl des Kreishauschefs foto-

grafieren lassen – die Fotos werden vor Ort ausge-

druckt und können direkt mitgenommen werden. 

Partnerschaften: Der Kreis Siegen-Wittgen-

stein unterhält Partnerschaften zu verschiedenen 

Kommunen in Deutschland, Europa, Asien und im 

Nahen Osten. Bei offiziellen Anlässen, Partner-

schaftsbesuchen oder zu Anlässen wie dem Kreis-

geburtstag in diesem Jahr, werden gegenseitige 

Geschenke gemacht. Diese ganz unterschiedlichen 

Geschenke aus aller Welt können sich die Besu-

cherinnen und Besucher beim Tag der offenen Tür 

auf der 13. Etage des Kreishauses anschauen. 

Goldenes Buch: Während ihres Besuches in 

Siegen-Wittgenstein tragen sich die Vertreter 

der Partnerstädte und andere Ehrengäste in das 

Goldene Buch des Kreises ein. Das alte und das 

aktuelle Goldene Buch können beim Tag der 

offenen Tür angeschaut werden. Ein ganz be-

sonderes Highlight: Die Besucher dürfen sich 

selbst ins Goldene Buch des Kreises eintragen! 

Kreisausschuss und Kreistag: Wo und wie 

finden Sitzungen von Kreisausschuss und Kreistag 

statt? – Einblicke in die Gremienarbeit und einen 

der Orte, an dem wichtige politische Entschei-

dungen für den Kreis Siegen-Wittgenstein getrof-

fen werden gibt es ebenfalls auf der 13. Etage.


